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ASMENS DUOMENL TVARKYMO UAB IGNALINOS SVEIKATOS CENTRAS TAISYKLES

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Asmens duomeny tvarkymo UAB Ignalinos sveikatos centras taisyklés (toliau -
Taisyklés) reglamentuoja asmens duomeny tvarkymg UAB Ignalinos sveikatos centras (toliau
- Bendrové), nustato pagrindines asmens duomeny tvarkymo, duomeny subjekto teisiy
jgyvendinimo ir duomeny apsaugos technines bei organizacines priemones, siekiant uztikrinti
2016 m. balandzio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy
asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo
panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas) (OL 2016
L 119, p. 1) (toliau - Reglamentas (ES)2016/679), Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymo (toliau - Asmens duomeny teisinés apsaugos
jstatymas) ir kity teisés akty, reglamentuojanciy asmens duomeny tvarkymg ir apsauga,
laikymasi ir jgyvendinima.

2. Taisyklése nurodyty asmens duomeny valdytoja ir tvarkytoja yra UAB Ignalinos
sveikatos centras, juridinio asmens kodas 301358544, buveinés adresas Kauno m. sav. Kauno m.
Balty pr. 36.

3. Taisykliy privalo laikytis visi Bendrovés darbuotojai (toliau - darbuotojai), kurie
tvarko Bendrovés veikloje gaunamus asmens duomenis ir (arba) eidami savo pareigas suzino
arba gali suzinoti asmens duomenis.

4. Taisyklés parengtos vadovaujantis Reglamentu (ES) 2016/679, Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu, kitais asmens duomeny apsaugg reglamentuojanciais teisés
aktais.

5. Taisyklése vartojamos sgvokos suprantamos taip, kaip jos apibreztos Reglamente
(ES) 2016/679 ir Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatyme.

I SKYRIUS
ASMENS DUOMENY TVARKYMO
TIKSLAI

6. Bendrovéje tvarkomi asmens duomenys ir jy tvarkymo tikslai:



6.1. Pacienty asmens duomenys tvarkomi apmokéjimo PSDF biudzZeto léSomis tikslu,
pacienty gydymo tikslu

6.2. Bendrovés esamy ir buvusiy darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, asmens
duomenys tvarkomi vidaus administravimo tikslu;

6.3. Pretendenty j Bendrovés darbuotojus, dirbancius pagal darbo sutartis, asmens
duomenys tvarkomi vidaus administravimo tikslu;

6.4. Asmeny, pateikusiy Bendrovei skundg ar praSymg, asmens duomenys tvarkomi
skundy ir pradymy nagrinéjimo ir vidaus administravimo (dokumenty valdymo) tikslais;

6.5 Tiekéjy (fiziniy asmeny), su Bendrove sudariusiy prekiy, darby, paslaugy pirkimo
ar kitas sutartis, asmens duomenys tvarkomi vidaus administravimo ir sutartiniy jsipareigojimy
vykdymo tikslais;

6.5. Bendrové yra pirminés asmens sveikatos priezitros paslaugy teikéja, kartu ir
asmens duomeny valdytoja ir tvarkytoja. Asmens duomeny tvarkymo tikslas - uZztikrinti

tinkamg paslaugy teikimg, apskaita, kontrole, dokumenty apskaitg, vykdyti uzduociy
vykdymo kontrole, automatizuoti sistemos vartotojy identifikavimg, elektroniniy paslaugy
teikima ir apskaitg.

I SKYRIUS
ASMENS DUOMENUY TVARKYMO
REIKALAVIMAI

7. Bendrovés darbuotojai, atlikdami savo funkcijas ir tvarkydami asmens duomenis,
privalo laikytis pagrindiniy asmens duomeny tvarkymo reikalavimuy:

7.1. asmens duomenys renkami iy Taisykliy 6 punkte apibréztais tikslais ir tvarkomi su
Siais tikslais suderintais budais;

7.2. asmens duomenys duomeny subjekto atzvilgiu tvarkomi teisétu, sagziningu ir
skaidriu budu;

7.3. asmens duomenys turi bati tikslUs ir, jei reikia dél asmens duomeny tvarkymo,
nuolat atnaujinami; netikslis ar neiSsamis duomenys turi bati iStaisyti, papildyti, iStrinti
(sunaikinti) arba sustabdytas jy tvarkymas;

7.4. asmens duomenys turi bati adekvatis, tinkami ir tik tokie, kuriy reikia siekiant
tiksly, dél kuriy jie tvarkomi;

7.5. asmens duomenys turi bati laikomi (saugomi) tokia forma, kad duomeny subjekty
tapatybe baty galima nustatyti ne ilgiau, negu to reikia tiems tikslams, dél kuriy Sie duomenys
buvo surinkti ir tvarkomi;

7.6. asmens duomenys turi bati tvarkomi tokiu badu, kad taikant atitinkamas technines
ir organizacines priemones bty uztikrintas tinkamas asmens duomeny saugumas, jskaitant
apsaugg nuo duomeny tvarkymo be leidimo arba neteiséto duomeny tvarkymo ir nuo netycinio
praradimo, sunaikinimo ar sugadinimo;



7.7. asmens duomenys tvarkomi pagal Reglamente (ES) 2016/679, Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatyme ir kituose atitinkamg veiklg reglamentuojanciuose teisés aktuose
nustatytus asmens duomeny tvarkymo reikalavimus.

8. Asmens duomenys Bendrovéje renkami tik teisés akty nustatyta tvarka, juos
gaunant tiesiogiai i duomeny subjekto, gaunant i$ kity asmeny nustatyta tvarka ir pagrindais,
taip pat oficialiai uzklausiant reikalingg informacijg tvarkanciy ir turinCiy teise jg teikti subjekty
pagal praSymg (vienkartinio asmens duomeny rinkimo atveju) arba pagal asmens duomeny
teikimo sutartj (daugkartinio asmens duomeny rinkimo atveju).

9. Asmens duomenys saugomi ne ilgiau, negu to reikalauja duomeny tvarkymo tikslai.
Pasibaigus dokumenty, kuriame yra asmens duomeny, saugojimo terminams, priimamas
sprendimas dél jy sunaikinimo arba dokumenty saugojimo termino pratesimo.

10. Teisés akty nustatytais atvejais ir tvarka Bendrové teikia jos tvarkomus asmens
duomenis valstybés registry ir valstybés informaciniy sistemy valdytojams ir (arba)
tvarkytojams, valstybés ir savivaldybiy institucijoms, jstaigoms, organizacijoms ir kitiems
asmenims, kuriems asmens duomenis teikti Bendrove jpareigoja jstatymai ar kiti teisés aktai
arba kuriems Bendrové, teisés akty nustatyta tvarka vykdydama savo funkcijas, teikia asmens
duomenis.

11. Bendrovés darbuotojai turi laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet
kokig su asmens duomenimis susijusig informacijg, su kuria jie susipaZino eidami savo
pareigas, nebent tokia informacija buty vieSa pagal galiojanciy teisés akty nuostatas.

12. Pareiga saugoti asmens duomeny paslaptj taip pat galioja darbuotojg paskyrus |
kitas pareigas Bendrovéje bei pasibaigus darbo santykiams.

13. Dokumentai, kuriuose yra asmens duomeny, neturi bati laikomi taip, kad neturintys
teisés asmenys nekliudomai galéty su jais susipazinti. Bendrovéje taikomy Asmens duomeny
apsaugos organizaciniy ir techniniy priemoniy sgrasas yra nustatytas Taisykliy 1 priede.

IV SKYRIUS
DUOMENY SUBJEKTO TEISIY
IGYVENDINIMAS

14. Duomeny subjektas, siekdamas jgyvendinti Reglamente (ES) 2016/679 jtvirtintas
teises, turi pateikti rasytinj praSymag Bendrovei. PraSymas gali bati pateikiamas per atstuma,
elektroninémis priemonémis arba tiesiogiai kreipiantis j Bendrove (Taisykliy 2 priedas).

15. Pradymas turi bati jskaitomas, duomeny subjekto pasiradytas, jame turi bti
nurodytas duomeny subjekto vardas, pavardé, asmens kodas, jei asmuo kodo neturi - gimimo
data ar kiti pozymiai, leidziantys identifikuoti asmenj, gyvenamosios vietos adresas,
elektroninio pasto adresas, telefono numeris, informacija apie tai, kokig Reglamente (ES)
2016/679 jtvirtintg teise (teises) ir kokia apimtimi duomeny subjektas pageidauja jgyvendinti.



16. Pateikdamas praSymg, duomeny subjektas privalo patvirtinti savo tapatybe:

16.1. kai prasymas siunCiamas pastu - prie prasymo pridéti teisés akty nustatyta
tvarka patvirtintg asmens tapatybe patvirtinanc¢io dokumento kopija;

16.2. kai praSymas teikiamas elektroninémis priemonémis - prasymg pasirasyti
kvalifikuotu elektroniniu parasu;

16.3. kai praSymas teikiamas tiesiogiai atvykus j Bendrove - praSymag priimanciam
Bendrovés darbuotojui pateikti galiojantj asmens tapatybe patvirtinantj dokuments.

17. Duomeny subjektas savo teises Bendrovéje gali jgyvendinti per atstova, tokiu
atveju prie pradymo pridedamas atstovavimg patvirtinantis dokumentas arba teisés akty
nustatyta tvarka patvirtinta jo kopija.

18. Duomeny subjekto teisé bati informuotam apie savo asmens duomeny tvarkyma
bei teisé susipazinti su savo asmens duomenimis (kiek tai jmanoma) duomeny subjekto
praSymu gali bati jgyvendinama zodziu, jeigu pokalbio metu duomeny subjektas gali jrodyti
savo tapatybe (pavyzdziui, duomeny subjektas nurodo savo vardg, pavarde, asmens kodg ar
kitokig informacijg, leidziancig jj identifikuoti).

19. Bendrovés darbuotojai turi uztikrinti, kad informacija, susijusi su duomeny
tvarkymu, duomeny subjektui bty pateikiama aiskiai ir suprantamai.

20. Informacija duomeny subjektui, atsizvelgiant j jo praSyma, gali biti pateikiama
Z20dZiu, leidziant susipazinti su dokumentu, pateikiant pazyma, dokumento iSrasg ar popierine
dokumento kopija, elektronine laikmeng, garso, vaizdo ar garso ir vaizdo jrasa (jei toks yra),
prieigg prie informacijos rinkmenos. Jei praSyme nenurodyta informacijos pateikimo forma,
Bendrové jj pateikia tokia pacia forma, kaip gauto prasymo.

21. Jeigu duomeny subjektas praSymg pateikia elektroninémis priemonémis,
informacija duomeny subjektui taip pat pateikiama elektroninémis priemonémis, iSskyrus tuos
atvejus, kai duomeny subjektas papra$o jg pateikti kitaip.

22. Bendrové, gavusi duomeny subjekio prasymag dél Reglamente (ES) 2016/679
jtvirtinty teisiy jgyvendinimo, ne véliau kaip per 30 kalendoriniy dieny pateikia duomeny
subjektui informacijg apie veiksmus, kuriy buvo imtasi gavus prasyma. Sis terminas prireikus
gali bati pratestas dar 60 kalendoriniy dieny, atsiZzvelgiant j praSymy sudétingumg ir skaiciy.
Bendrové per 30 kalendoriniy dieny nuo praSymo gavimo informuoja duomeny subjektg apie
tokj pratesima, kartu pateikdama vélavimo prieZastis.

23. Duomeny subjekto teisés Bendrovéje jgyvendinamos neatlygintinai. Kai duomeny
subjekto pradymai yra akivaizdziai nepagrjsti arba neproporcingi, visy pirma dél jy
pasikartojancCio turinio, Bendrové gali imti pagristg mokestj, atsizvelgdama | informacijos
teikimo arba prane8imy ar veiksmy, kuriy praSoma, administracines iSlaidas.



22. Bendrove turi teise atsisakyti pateikti duomeny subjektui jo praSoma informacija,
jeigu nustato, kad duomeny subjekto prasymas yra akivaizdziai nepagrijstas arba
neproporcingas. Tokiu atveju Bendrové privalo rastu nurodyti atsisakymo pateikti praSomg
informacijg motyvus.

23. Bendrové, jgyvendindama duomeny subjekto teises, uztikrina, kad nebuty pazeista
kity asmeny teisé j privataus gyvenimo nelieCiamuma.

V SKYRIUS
PRANESIMAS APIE ASMENS DUOMENUY SAUGUMO PAZEIDIMA

27. Bendrovés darbuotojas, suzinojes apie galimg asmens duomeny saugumo
pazeidima, nedelsdamas informuoja Bendrovés vadovg - jei kyla jtarimy, kad pazeisti
automatizuotomis priemonémis, arba ne automatizuotomis priemonémis tvarkomi asmens
duomenys.

28. Bendrovés vadovas turi teise konsultuotis su Bendroves duomeny apsaugos
pareigtnu dél galimo paZeidimo masto ir pasekmiy.

29. Bendrovés vadovas uztikrina, kad nepagrjstai nedelsiant ir, jei jmanoma, ne véliau
kaip per 72 valandas nuo suzinojimo apie asmens duomeny saugumo pazeidima apie tai bty
pranesta Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, nebent asmens duomeny saugumo
pazeidimas neturéty kelti pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms. Jeigu Valstybinei
duomeny apsaugos inspekcijai nepraneSama per 72 valandas, praneSime nurodomos vélavimo
priezastys.

30. PraneSimas Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai teikiamas Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos nustatyta tvarka ir sglygomis.

31. Kai del asmens duomeny saugumo pazeidimo gali kilti didelis pavojus duomeny
fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, Bendrovés vadovas uZztikrina, kad apie asmens duomeny
saugumo paZzeidimg duomeny subjektui baty pranesta nepagrjstai nedelsiant.

32. Apie asmens duomeny saugumo pazeidimg duomeny subjektui pranesti
neprivaloma, jei:

32.1. Bendrové jgyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir
jos buvo taikytos asmens duomenims, kuriems asmens duomeny saugumo pazeidimas turéjo
poveikio;

32.2. i$ karto po asmens duomeny saugumo pazeidimo Bendrové émési priemoniy,
uztikrinanciy, kad nekilty didelis pavojus duomeny subjekty teiséms ir laisvems;

32.3. tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy (tokiu atveju, uzuot praneSus
duomeny subjektui apie asmens duomeny saugumo pazeidima, apie tai paskelbiama viesai
arba taikomos kitokios efektyvaus informavimo priemonés).



VI SKYRIUS
DUOMENUY TVARKYMO VEIKLOS
JRASA

33. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai Bendrovéje yra pildomi elektronine forma.

34. Duomeny tvarkymo veiklos jrasuose turi bati pateikiama $i informacija:

34.1. duomeny apsaugos pareigiino vardas, pavardé, kontaktiniai duomenys;

34.2. duomeny tvarkymo tikslas;

34.3. duomeny subjekty kategorijy aprasymas;

34.4. asmens duomeny kategorijy aprasymas;

34.5. duomeny gavejo kategorijos;

34.6. asmens duomeny perdavimai j treCigjg valstybe arba tarptautinei organizacijai,
jskaitant tos treCiosios valstybés arba tarptautinés organizacijos pavadinimg, ir privalomi
tinkamy apsaugos priemoniy dokumentai (kai taikoma);

34.7.numatomi asmens duomeny saugojimo, istrynimo terminai (kai jmanoma);

34.8. techniniy ir organizaciniy saugumo priemoniy apraSymas;

34.9. darbuotojai (struktdriniai padaliniai), atsakingi uz duomeny tvarkyma;

34.10.duomeny jvedimo, keitimo data (datos).

35. Duomeny tvarkymo veiklos jrasai tikrinami ir atnaujinami ne rec€iau kaip kartg per
kalendorinius metus. Pasikeitus duomenims ar duomeny tvarkymo veiksmams, veiklos jrasai
turi bati atnaujinami nedelsiant.

VIl SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

36. Visi Bendrovés darbuotojai supazindinami su Siomis Taisyklémis. SusipaZinimas su
Taisykliy nuostatomis yra prilyginamas kiekvieno darbuotojo jsipareigojimui saugoti asmens
duomeny paslapt;.

37. Uz Taisykliy nuostaty pazeidimag Bendrovés darbuotojai atsako teisés akty nustatyta
tvarka.






